
 
 
 

COMUNICAZIONE AI SENSI DELL’ART. 5 DEL REGOLAMENTO (UE) 2019/2088 – 

INFORMAZIONI SULLE POLITICHE DI REMUNERAZIONE RELATIVAMENTE 

ALL’INTEGRAZIONE DEI RISCHI DI SOSTENIBILITÀ 

L’art. 5 del Regolamento (UE) 2019/2088 relativo all’informativa sulla sostenibilità nel 

settore dei servizi finanziari (“SFDR”) prevede l’obbligo di includere nelle politiche di 

remunerazione di RealStep SGR S.p.A. (la “Società” o la “SGR”) le informazioni su 

come tali politiche siano coerenti con l’integrazione dei rischi di sostenibilità. Inoltre, la 

Società è tenuta alla pubblicazione di tali informazioni sul proprio sito Web. 

A tal riguardo, ai sensi dell’art. 5 dell’SFDR con la presente comunicazione la Società 

informa che la Politica di Remunerazione, approvata dal Consiglio di Amministrazione 

della Società in data 28 febbraio 2025, mira a incentivare il rispetto ed il raggiungimento 

degli obiettivi di sostenibilità della Società e/o dei FIA da quest’ultima gestiti.  

In particolare, la presente Policy prevede meccanismi di riduzione della componente 

variabile della remunerazione del Personale coinvolto nell’attività di gestione dei FIA al 

verificarsi di specifici Rischi di Sostenibilità:  

- in caso di assenza di eventi negativi ESG1 al personale coinvolto nell’attività di 

gestione di FIA verrà corrisposta la componente variabile;  

- in caso di avveramento di uno o più degli eventi negativi ESG, questi ultimi 

potranno pesare in misura non inferiore al 10% di trattenute della componente 

quantitativa del personale coinvolto.  

 

 
1 Si specifica che ai sensi della Politica di remunerazione, approvata in Consiglio di Amministrazione in data 28 febbraio 2025, 

sono considerati “Eventi Negativi ESG” ciascuna delle seguenti circostanze:  

- avvio di una controversia in materia ambientale in ragione della riqualificazione di un asset di un Comparto ovvero in 

relazione all’attività di gestione svolta. Ai presenti fini non rileveranno eventuali controversie derivanti da azioni 
pregresse all’acquisto dell’asset da parte del Comparto, o azionate dai conduttori o dai committenti dei lavori; 

- peggioramento dell’efficienza energetica di uno o più asset dei Comparti, nel caso in cui tale peggioramento sia dipeso 

dall’intervento della Società su tali asset. 

 


